
 

 

Критерии оценки качества труда учителя ГБОУ лицей № 378     июль - декабрь 2013г     

Показатель (П)  Критерий (К)  Схема расчета   Шкала оценивания индикатора  

Уровень освоения 

обучающимися 

учебных программ 

при 5- балльной 

системе  

  

 

  

(П1)  

Доля  обучающихся, 

получивших по 

предмету за период  

оценки «4» и «5»   

Количество учащихся, 

получивших оценки "4", "5" по 

итогам периода / численность 

обучающихся
[1]

  

Максимальный  балл = 10.  

от 1 до 0,7 =  10 баллов;  

от 0,69 до 0,40 = 8 баллов;  

от 0,39 до 0,28 = 6 баллов;  

от 0,27 до 0,10 = 4 баллов;   

    менее 0,10   = 0 баллов.    

Разбалловка цены предмета:  

Математика,физика – 1 

русский язык, литература, иностранные языки – 0,9 

 информатика, химия, биология, черчение – 0,8, 

 география, история, обществознание, окружающий мир, природоведение – 0,7, 

 МХК, ОБЖ, технологии – 0,6 , 

 Изо , музыка,  труд, физкультура – 0,5 

Уровень неосвоения 

обучающимися 

учебных программ  

(П2)  

Доля  обучающихся, 

получивших по 

предмету за период  

оценку 

«неудовлетворитель

но»    

Количество учащихся, 

получивших 

неудовлетворительную оценку 

по итогам периода / 

численность обучающихся  
 

Максимальный балл = 10  

                    0   =  10 баллов;  

от 0,01 до 0,04 =  5 баллов;  

от 0,041 до 0,08 =  3 балла;  

от 0,081 и выше  =  0 баллов  

 

Разбалловка цены предмета:  

Математика,физика – 1 

русский язык, литература, иностранные языки – 0,9 

 информатика, химия, биология, черчение – 0,8, 

 география, история, обществознание, окружающий мир, природоведение – 0,7, 

 МХК, ОБЖ, технологии – 0,6 , 

 Изо , музыка,  труд, физкультура – 0,5 

Уровень достижений 

обучающихся в 

исследовательской 

деятельности и во 

внеучебной 

деятельности (П3) 

Результативность 

участия школьников 

в исследовательской 

деятельности  по 

предмету и 

внеучебной 

деятельности 

(олимпиадах, 

конкурсах , 

конференциях,турни

рах и иных 

мероприятиях, 

проводимых в 

рамках внеучебной 

деятельности  и др. 

 

Наличие обучающихся – 

победителей или призеров 

предметных олимпиад, 

лауреатов и дипломантов 

конкурсов, конференций, 

турниров и т.д.,подготовка 

участников 

 (не «Кенгуру», «Золотое 

Руно», «Медвежонок») 

Максимальный балл = 50 

Международный уровень: 

-победитель = 20 баллов; 

- призер = 15 баллов; 

- сертификат участника = 10 

баллов; 

Всероссийский уровень: 

-победитель = 12 баллов; 

- призер = 9 баллов; 

сертификат 

участника=5баллов 

Региональный уровень: 

-победитель = 8 баллов; 

- призер = 5 баллов; 

сертификат участника= 3 

балла 

Районный уровень: 

-победитель = 3 балла; 

- призер = 1 балл; 

Сертификат участника = 1 

балл 

Результативность 

учебной деятельности 

учителя по 

независимой внешней 

оценке выпускников 

начальной, основной 

и средней ступеней 

Доля выпускников 

начальной, основной 

и средней ступеней 

образования в 

классах данного 

учителя получивших 

на ЕГЭ и т.п. 

Количество обучающихся - 

выпускников начальной, 

основной и средней ступеней 

образования в классах данного 

учителя получивших на ЕГЭ и 

т.п. результаты (в баллах) 

выше среднего по району 

Максимальный  балл = 30.  

от 1 до 0,7 =  30 баллов;  

от 0,69 до 0,58 = 20 баллов;  

от 0,57 до 0,46 = 15 баллов;  

 от 0,45 до 0,30 = 10 баллов;  

от 0,29 до 0,20 = 5 баллов;  

от 0,19 до 0,105 = 2 балла;  



образования (4,9,11 

классы) (П4) 

результаты (в 

баллах) выше 

среднего по району  

(городу)/Общее количество 

выпускников данного учителя 

по данной ступени образован. 

от 0,10 до 0 = 1 балл;  

 

Показатель (П)  Критерий (К)  Схема расчета   Шкала оценивания 

индикатора  

Успешность 

внеурочной работы,  

проводимой за 

рамками                                

функционала 

классного 

руководителя 
Степень вовлеченности 

слабоуспевающих 

обучающихся в  

дополнительную 

работу по предмету       

( индивидуальные 

консультации по 

предмету) (П 4) 

Доля обучающихся, 

успевающих  не более, 

чем на оценку 

«удовлетворительно»  

по предмету, 

вовлеченных в 

систематическую 

дополнительную 

подготовку по данному 

предмету.  
При наличии 

утвержденного графика 

индивидуальных 

консультаций по 

предмету       
 

 

Количество обучающихся, 

имеющих оценки 

"удовлетворительно»  и 

«неудовлетворительно» и  

занимающихся 

дополнительно с учителем / 

количество обучающихся, 

имеющих 

неудовлетворительные и 

удовлетворительные 

оценки по данному 

предмету у данного 

учителя.    

Максимальный балл = 10  

от 1 до 0,8  =  10 баллов;  

от 0,79 до 0,6 = 8 баллов;  

от 0,59 до 0,4 = 6 баллов;  

от 0,39 до 0,2 =  4 балла ;  

от 0,19 до 0,08 = 1 балл

   

Успешность 

внеурочной работы,  

проводимой за 

рамками                                

функционала 

классного 

руководителя 
Степень 

заинтересованности  

обучающихся в 

углубленном изучении 

предмета данного 

учителя (за рамками 

его тарификации) (П 4)  

Доля обучающихся по 

данному предмету, 

посещающих 

предметный 

факультатив и\или  

кружок   по предмету   

Количество обучающихся, 

имеющих положительные 

оценки по предмету и 

занимающиеся  

дополнительно /  

количество  обучающихся с 

положительными оценками 

по предмету.  

 

Максимальный балл = 10  

от 1 до 0,8 = 10 баллов ;  

от 0,79 до 0,50 = 5 баллов;  

от 0,49 до 0,30 = 3 балла;  

от 0,29  до 0,1  = 2 балла;  

от 0,09 и до 1 человека =  1 

балл   

Степень предметной 

вовлеченности 

обучающихся в 

творческие, социально- 

ориентированные или 

исследовательские 

проекты, сопряженные 

с предметом данного 

учителя (П 5)  

Проведение 

предметных декад, 

недель,  

игр,  

вечеров,  

конкурсов, 

соревнований, 

фестивалей и т.д. 

 

Количество проведенных 

мероприятий про предмету 

на школьном, районном и 

городском уровнях в 

качестве организатора 

мероприятия или участника 

( «Кенгуру», «Золотое 

Руно», «Медвежонок», 

«Пегас» и т.д.) 

 

           Организ-р   Участник 

 

Школа      5                   1 

 

Район       10                  2 

 

Город       15                  3 

Степень социальной 

вовлеченности 

обучающихся в 

проекты, не 

сопряженные с 

предметом данного 

учителя и 

инициированные им  

(П 6) 

Наличие 

утвержденного 

внутришкольного или 

межшкольного проекта 

(за рамками 

функционала классного 

руководителя) 

Отчет по мероприятиям, 

проводимым в рамках 

проекта, с указанием 

количества обучающихся, 

участвующих в них. 

Межшкольный проект = 3 б 

Внутришкольный проект, 

Классный проект  =  1 балл за 

каждое мероприятие  

(max 20 баллов) 

 + 
Посещ. театров, музеев = 2 б; 

Экскурсии = 3 балла; 

Походы = 5 баллов; 

Участие в мероприятиях 

районного и городского 

уровня = 5 баллов; 

Международные обмены 



(руководитель группы) = 10 б 

Познавательные путешествия, 

поездки, лагеря (рук-ль) = 10 б  

 

Показатель (П)  Критерий (К) Схема расчета   Шкала оценивания индикатора  

Результативность 

методической и 

опытно-

экспериментальной 

деятельности 

учителя.Уровень 

презентаций научно-

исследовательской и 

методической 

деятельности учителя 

(П 7) 

 

 

 

 

 

 Обучение на 

программах, 

способствующих 

повышению качества 

и результативности 

опытно-

экспериментальной 

деятельности 

 

 

 

Результативность 

презентации 

собственной 

педагогической 

деятельности по 

проблеме опытно-

экспериментальной 

работы 

 

 

Результативность 

создания продукта 

опытно-

экспериментальной 

работы 

Представление 

результатов 

исследовательской, 

экспериментально

й и методической 

деятельности 

учителя на 

мероприятиях 

международного, 

всероссийского 

,регионального, 

районного уровня 

и уровня 

образовательной 

организации 

 

Уровень 

программ 

повышения 

квалификации, 

семинаров, 

мастер-классов, 

конференций по 

проблеме 

исследования 

 

 

Уровень 

проведения 

мастер-классов, 

открытых 

уроков, участия в 

профессиональн

ых конкурсах по 

проблеме 

исследования 

 

Наличие 

продукта, 

пригодного к 

распространению 

по теме 

исследования 

Документальное 

подтверждение 

участия в 

конференции 

соответствующего 

уровня в статусе 

докладчика или 

участника 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При статусе докладчика: 

Международн. уровень  = 20 б;  

Всероссийский уровень = 20 баллов; 

Городской  уровень = 15 баллов; 

Районный уровень =  = 10 баллов; 

Школьный уровень = 5 баллов; 

-участник конференции , семинаров 

любого уровня = 2 балла 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обучение на КПК 4 б. 

Обучение на семинаре, мастер-

классе – 2 б 

Участие в конференции – 2 б 

 

 

 

 

 

 

 

Максимально 20 баллов 

Указать уровень: 

Международный,20 

Всероссийский,15 

Региональный,15 

Городской,10 

районный, школьный5 

 

 

Максимально 15 баллов, если 

единственный автор продукта. 

6 баллов, если член коллектива, 

создавшего и апробирующего 

продукт 

2 балла, если участник апробации 

продукта 

Обучение на 

программах, 

способствующих 

повышению качества и 

результативности 

профессиональной 

Уровень 

программы 

повышения 

квалификации 

и/или 

профессиональной 

Свидетельства, 

сертификаты, 

приказы о 

зачислении и т.п., 

свидетельствующие 

о процессе (или 

Максимальный балл = 30 
Обучение в 

магистратуре/аспирантуре/докторан-

туре = 20 баллов 

Обучение по программам высшего 

образования (бакалавриат/специалист) = 



деятельности учителя 

(П 8) 

подготовки  

 

результате) повыш. 

квалификации 

учителя 

10 баллов 

Обучение на курсах повышения или 

переподготовки = 5 баллов 

Результативность 

презентации 

собственной 

педагогической 

деятельности (П 9) 

Уровень и статус 

участия в 

профессиональных 

конкурсах  

Наличие дипломов 

(сертификатов) 

победителя/призера 

в профессиональных 

конкурсах разных 

уровней 

-Всероссийский уровень (участие = 10б) 

1 место =30 баллов; 

2/3 место  = 25 баллов; 

Городской уровень      (участие = 5б) 

1 место =20 баллов; 

2/3 место  = 15 баллов; 

Районный уровень       (участие = 3б) 

1 место =10 баллов; 

2/3 место  = 8 баллов; 

Степень активности 

профессиональной 

деятельности учителя 

(П 10) 

 Организатор ЕГЭ, 

ГИА = 5 баллов; 

 

 

 

 

 

Эксперт по проверке 

ЕГЭ, ГИА = 10 

баллов 

Работа в творческой группе районного 

МО (разработка разноуровневых 

диагностический материалов ) = 10 б; 

Эксперт в профессиональных районных 

и городских конкурсах (рецензии, 

справки)  = 10 баллов 

Член жюри профес. конкурса = 5 б 

Председатели МО = 10 баллов; 

Член район.  олимпиад.  комиссии = 5 б; 

Исследоват.-лаборатор. работы = 10 б; 

Работа с интерактивной доской = 10 б 

Работа с мультимед.. проекторами = 5б 

Создание собственных интеллек-х 

продуктов – 1 балл за каждый (max 10 ) 

 

Показатель (П)  Индикатор (И)  Схема расчета   Шкала оценивания индикатора  
 

Степень готовности 

учителя к общению и 

распространению 

передового ( в т.ч. 

собственного) 

педагогического опыта 

(П 11) 

 

Уровень, вид и 

периодичность 

(частота) 

проведения 

консультаций, 

мастер классов, 

открытых уроков, 

семинаров, статьи в 

СМИ, публикации в 

Интернет и т.п. 

 

 

Документально 

подтвержденные 

данные о 

проведенном 

мероприятии, 

организации 

события. 

Баллы суммируются 

по каждому 

мероприятию 

(событию) 

 

Максимальный балл = 50 

 

- Организация собственной страницы на 

сайте с целью популяризации знаний об 

учебном предмете = 10 баллов; 

 

- Организация консультаций учащихся с 

проверкой их работ по электронной почте 

= 10 баллов; 

 

- Веб-семинары = 1 балл за каждый; 

 

- Открытые уроки и мастер-классы : 

                на город = 15 баллов 

                на район = 10 баллов 

                на школу = 5 балла 

 

- Наставничество над молодым      

специалистом (отчет) = 10 баллов; 

 

- Руководство практикой студентов = 10 б 

   и школьников; 

 

- Опубликованные работы: 

        печатные издания – 10 баллов 

        на профессиональных сайтах – 1 балл 

 

 

Уровень общественной 

оценки 

 

Наличие грамот, благодарностей, 

благодарственных писем, отзывов 

 

школьный уровень – 1 балл 

 



профессиональной 

деятельности учителя 

(П 12) 

  

районный уровень – 3 балла 

 

городской уровень – 5 баллов 

 

всероссийский и международный уровень    

– 10 баллов 

 

 

Дополнительные критерии и показатели 

 
16 Системные исследования 

разного уровня для 

использования результатов в 

образовательном процессе 

 

Мониторинговые замеры (+ анализ) 

Анкетирование учащихся и родителей (обработка результатов 

в электронном виде + диаграммы) 

5 б 

3б 

17 Развитие здоровья детей Высокий охват организованным горячим питанием (заказ, 

дежурство в столовой во время еды детей, квитанции, талоны) 

  90% 

75 – 89% 

50 – 74% 

25 – 49% 

Ежедневная 100% сменная обувь у учащихся в классе  

5 – 8 класс 

9 – 11 класс 

«Некурящий класс»                                                 (8  - 11 классы) 

 

 

20 б 

15 б 

10 б 

5   б 

 

5 б 

10 б 

10 б 

 

18 Развитие имиджа 

образовательного учреждения 

- Создание и развитие связей с организациями-партнерами    

(договоры о совместной деятельности) 

- Проведение рекламных кампаний 

- Благодарности на деятельность ОУ со стороны партнеров 

- Школьная форма у учащихся класса     ( > 75% ) 

 

5 б 

 

10 б 

5 б 

10 б 

19 Развитие материальных 

ресурсов ОУ 

- Новые элементы в оформлении кабинета 

- Создание и использование информационных стендов 

- Материальная ответственность (сохранность имущества и 

оборудования в рабочем состоянии) 

 

5 б 

5 б 

5 б 

20 Привлечение финансовых 

ресурсов в ОУ 

- Привлечение грантов в организацию 

- Создание новых образовательных услуг (лицензирование 

программ) 

- Ведение платных услуг в ОУ 

- Привлечение спонсоров (ремонтные работы, оборудование, 

мебель,…) 

 

20 б 

15 б 

 

15 б 

10 б 

21 Организация хорошего 

дежурства с классом по школе 

 

Проведение линейки в 8.30:распределение постов и 

обязанностей, объявление благодарностей, разбор 

происшествий. Активное дежурство на  переменах до 6 урока. 

Проверка постов. 

 

2 б 

 

22 
 

Нарушения 

(баллы вычитаются за каждое 

нарушение) 

 

Наличие дисциплинарного взыскания (приказ по школе): 

Выговор 

Замечание 

 

 

- 50 б 

- 20 б 

Наличие обоснованных жалоб 

 

- 10 б 

Травматизм во время урока 

                      во время вашего дежурства на перемене (график) 

 

- 30 б 

- 10 б 

Отсутствие учителя на посту во время  его дежурства 

 

- 5 б 



Несвоевременное заполнение электронного журнала (по 

результатам проверок) 

 

- 5 б 

Несвоевременное оформление и несвоевременная сдача 

документации учителя, классного руководителя, педагога 

дополнительного образования 

 

- 5 б 

 


